& MVI

PROPLANT

Social-Media
Datenschutzerklarung

I. Registrierung auf Social-Media Plattformen

Aufden Social-Media-Plattformen, auf denen wir unser Unternehmen darstellen, ist es Nutzern mog-
lich, sich unter Angabe ihrer personenbezogenen Daten zu registrieren. Die Daten werden dabei in
eine Eingabemaske eingegeben und an den Anbieter der Plattform tGbermittelt und gespeichert.
Eine Registrierung auf den jeweiligen Social-Media-Plattformen erfolgt auf freiwilliger Basis des Nut-
zers. Wir weisen darauf hin, dass jeder Nutzer unsere Auftritte auf Social-Media-Plattformen und de-
ren Funktionen in eigener Verantwortung nutzt. Dies gilt insbesondere fiir die Nutzung der interak-
tiven Funktionen, wie bspw. Kommentieren, Teilen oder Bewerten. Beim Besuch unserer Auftritte
auf Social-Media-Plattformen erfasst der Anbieter der Plattform Nutzer-Informationen, wie bspw.
die IP-Adresse, Uber das vom Nutzer eingesetzte Endgerat. Unser Unternehmen ist nicht in die Ver-
arbeitung von personenbezogenen Daten bei der Nutzung der interaktiven Funktionen und beim
Registrierungsprozess auf den Social-Media-Plattformen eingebunden. Informationen (iber dile
Rechtsgrundlage fur die Datenverarbeitung, Zweck der Datenverarbeitung, Dauer der Speicherung,
Auskunftsersuchen, Widerspruchs- und Beseitigungsmoglichkeit finden Sie in den Datenschutzin-
formationen der jeweiligen Plattform-Anbieter.

Fur alle weiteren Verarbeitungen an personenbezogenen Daten gilt eine gemeinsame Verantwor-
tung nach Art. 26 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO). Die unsere Unternehmen betref-
fende Datenschutzerklarung entnehmen Sie bitte den Punkten Il bis VIII.

Il. Datenschutzerklarung der Unternehmen
1. Name und Anschrift der gemeinsam Verantwortlichen

Die gemeinsam Verantwortlichen im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung und anderer natio-
naler Datenschutzgesetze der Mitgliedsstaaten sowie sonstiger datenschutzrechtlicher Bestimmun-
gen sind die:

MVI PROPLANT Siid GmbH
Dr. Niklas Hering, Dirk Tapella
Candidplatz 11

81543 Miinchen

Tel.: +49 711 933025 00
E-Mail: stuttgart@proplant-mvi.com
Website: www.mvi-group.com

MVI PROPLANT Nord GmbH
Axel Sparnicht, Dirk Tapella
Dieselstrafle 33

38446 Wolfsburg

Tel.: +49 5361 89 3830
E-Mail: wolfsburg@proplant-mvi.com
Website: www.mvi-group.com
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2. Name und Anschrift des Datenschutzbeauftragten

Der Datenschutzbeauftragte des Verantwortlichen ist:

BerlsDa GmbH
Rangstrafte 9
36037 Fulda
Deutschland

Tel.: +49 661 29698090
E-Mail: datenschutz@berisda.de
Website: https://www.berisda.de

lll. Allgemeines zur Datenverarbeitung

1. Umfang der Verarbeitung personenbezogener Daten

Wir erheben und verwenden personenbezogene Daten unserer Nutzer grundsatzlich nur, wenn
diese vom Nutzer bereitgestellt werden und fiir eine Interaktion, die von uns gefordert wird, not-
wendig sind.

2. Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

Soweit wir flr Verarbeitungsvorgange personenbezogener Daten eine Einwilligung der betroffenen
Person einholen, dient Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO als Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personen-
bezogener Daten.

Bei der Verarbeitung von personenbezogenen Daten, die zur Erfiillung eines Vertrages, dessen Ver-
tragspartei die betroffene Personist, erforderlich ist, dient Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO als Rechtsgrund-
lage. Dies gilt auch flr Verarbeitungsvorgange, die zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaRnahmen
erforderlich sind.

Soweit eine Verarbeitung personenbezogener Daten zur Erfillung einer rechtlichen Verpflichtung
erforderlich ist, der unsere Unternehmen unterliegen, dient Art. 6 Abs. 1 lit. ¢ DSGVO als Rechts-
grundlage.

Fur den Fall, dass lebenswichtige Interessen der betroffenen Person oder einer anderen natirlichen
Person eine Verarbeitung personenbezogener Daten erforderlich machen, dient Art. 6 Abs. 1 lit. d
DSGVO als Rechtsgrundlage.

Ist die Verarbeitung zur Wahrung eines berechtigten Interesses unserer Unternehmen oder eines
Dritten erforderlich und tiiberwiegen die Interessen, Grundrechte und Grundfreiheiten des Betroffe-
nen das erstgenannte Interesse nicht, so dient Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO als Rechtsgrundlage fiir die
Verarbeitung.
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3. Datenléschung und Speicherdauer

Die personenbezogenen Daten der betroffenen Person werden geldscht oder gesperrt, sobald der
Zweck der Speicherung entfallt. Eine Speicherung kann dariiber hinaus dann erfolgen, wenn dies
durch den europaischen oder nationalen Gesetzgeber in unionsrechtlichen Verordnungen, Gesetzen
oder sonstigen Vorschriften, denen die Verantwortlichen unterliegen, vorgesehen wurde. Eine Sper-
rung oder Loschung der Daten erfolgt auch dann, wenn eine durch die genannten Normen vorge-
schriebene Speicherfrist ablauft, es sei denn, dass eine Erforderlichkeit zur weiteren Speicherung
der Daten fiir einen Vertragsabschluss oder eine Vertragserflllung besteht.

IV. Rechte der betroffenen Person

Werden personenbezogene Daten von lhnen verarbeitet, sind Sie Betroffeneri.S.d. DSGVO und es
stehen lhnen folgende Rechte gegeniiber den Verantwortlichen zu:

1. Auskunftsrecht

Sie konnen von den Verantwortlichen eine Bestatigung darliber verlangen, ob personenbezogene
Daten, die Sie betreffen, von uns verarbeitet werden.

Liegt eine solche Verarbeitung vor, kdnnen Sie von den Verantwortlichen {iber folgende Informati-
onen Auskunft verlangen:

(1) die Zwecke, zu denen die personenbezogenen Daten verarbeitet werden;
(2) die Kategorien von personenbezogenen Daten, welche verarbeitet werden;
(3) die Empfanger, gegeniiber denen die Sie betreffenden personenbezogenen Daten offenge-

legt wurden oder noch offengelegt werden;
(4) die geplante Dauer der Speicherung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten
(5) das Bestehen lhrer Rechte
(7) alle verfliigbaren Informationen tiber die Herkunft der Daten

(8) das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschlieRlich Profiling gemaf
Art.22 Abs. 1und 4

Ihnen steht das Recht zu, Auskunft daruiber zu verlangen, ob die Sie betreffenden personenbezoge-
nen Daten in ein Drittland oder an eine internationale Organisation Gbermittelt werden. In diesem
Zusammenhang kénnen Sie verlangen, tber die geeigneten Garantien gem. Art. 46 DSGVO im Zu-
sammenhang mit der Ubermittlung unterrichtet zu werden.

2. Recht auf Berichtigung

Sie haben ein Recht auf Berichtigung und/oder Vervollstandigung gegenuiber den Verantwortli-
chen, sofern die verarbeiteten personenbezogenen Daten, die Sie betreffen, unrichtig oder unvoll-
standig sind. Die Verantwortlichen haben die Berichtigung unverziglich vorzunehmen.
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3. Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Unter den folgenden Voraussetzungen konnen Sie die Einschréankung der Verarbeitung der Sie be-
treffenden personenbezogenen Daten verlangen:

(1) wenn Sie die Richtigkeit der Sie betreffenden personenbezogenen fiir eine Dauer bestrei-
ten, die es dem Verantwortlichen ermdglicht, die Richtigkeit der personenbezogenen Da-
ten zu Uberprufen;

(2) die Verarbeitung unrechtmaRig ist und Sie die Loschung der personenbezogenen Daten
ablehnen und stattdessen die Einschrankung der Nutzung der personenbezogenen Daten
verlangen;

(3) die Verantwortlichen die personenbezogenen Daten fiir die Zwecke der Verarbeitung nicht

langer bendtigen, Sie diese jedoch zur Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen benétigen, oder

(4) wenn Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung gemaR Art. 21 Abs. 1 DSGVO eingelegt haben
und noch nicht feststeht, ob die berechtigten Griinde der Verantwortlichen gegeniiber |h-
ren Griinden uberwiegen.

Wurde die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten eingeschrankt, dirfen
diese Daten - von ihrer Speicherung abgesehen - nur mit lhrer Einwilligung oder zur Geltendma-
chung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen oder zum Schutz der Rechte einer an-
deren naturlichen oder juristischen Person oder aus Griinden eines wichtigen 6ffentlichen Interes-
ses der Union oder eines Mitgliedstaats verarbeitet werden.

Wurde die Einschrankung der Verarbeitung nach den o.g. Voraussetzungen eingeschrankt, werden
Sie von den Verantwortlichen unterrichtet, bevor die Einschrankung aufgehoben wird.

4. Recht auf Loschung
a) Loschungspflicht

Sie konnen von den Verantwortlichen verlangen, dass die Sie betreffenden personenbezogenen
Daten unverziiglich geldscht werden, und die Verantwortlichen sind verpflichtet, diese Daten un-
verzliglich zu l6schen, sofern einer der folgenden Griinde zutrifft:

(1) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten sind fiir die Zwecke, fur die sie erhoben
oder auf sonstige Weise verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig.

(2) Sie widerrufen lhre Einwilligung, auf die sich die Verarbeitung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a oder
Art. 9 Abs. 2 lit. a DSGVO stlitzte, und es fehlt an einer anderweitigen Rechtsgrundlage fiir
die Verarbeitung.

(3) Sie legen gem. Art. 21 Abs. 1 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung ein und es liegen
keine vorrangigen berechtigten Griinde fiir die Verarbeitung vor, oder Sie legen gem.
Art. 21 Abs. 2 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung ein.

(4) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten wurden unrechtmaRig verarbeitet.

(5) Die Loschung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten ist zur Erflillung einer recht-
lichen Verpflichtung nach dem Unionsrecht oder dem Recht der Mitgliedstaaten erforder-
lich, dem der Verantwortliche unterliegt.
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(6) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten wurden in Bezug auf angebotene Dienste
der Informationsgesellschaft gemal Art. 8 Abs. 1 DSGVO erhoben.

b) Information an Dritte

Haben die Verantwortlichen die Sie betreffenden personenbezogenen Daten 6ffentlich gemacht
und sind sie gem. Art. 17 Abs. 1 DSGVO zu deren Loschung verpflichtet, so treffen sie unter Beriick-
sichtigung der verfligbaren Technologie und der Implementierungskosten angemessene Malinah-
men, auch technischer Art, um fiir die Datenverarbeitung Verantwortliche, die die personenbezo-
genen Daten verarbeiten, dariiber zu informieren, dass Sie als betroffene Person von ihnen die L6-
schung aller Links zu diesen personenbezogenen Daten oder von Kopien oder Replikationen dieser
personenbezogenen Daten verlangt haben.

c) Ausnahmen
Das Recht auf Léschung besteht nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist

(1) zur Ausiibung des Rechts auf freie MeinungsauRerung und Information;

(2) zur Erfullung einer rechtlichen Verpflichtung, die die Verarbeitung nach dem Recht der
Union oder der Mitgliedstaaten, dem die Verantwortlichen unterliegen, erfordert, oder zur
Wahrnehmung einer Aufgabe, die im 6ffentlichen Interesse liegt oder in Austibung 6ffentli-
cher Gewalt erfolgt, die den Verantwortlichen Gbertragen wurde;

(3) aus Grlinden des offentlichen Interesses im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit gemaf}
Art. 9 Abs. 2 lit. h und i sowie Art. 9 Abs. 3 DSGVO;

(4) fir im offentlichen Interesse liegende Archivzwecke, wissenschaftliche oder historische
Forschungszwecke oder fir statistische Zwecke gem. Art. 89 Abs. 1 DSGVO, soweit das un-
ter Abschnitt a) genannte Recht voraussichtlich die Verwirklichung der Ziele dieser Verar-
beitung unmoglich macht oder ernsthaft beeintrachtigt, oder

(5) zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

5. Recht auf Unterrichtung

Haben Sie das Recht auf Berichtigung, Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung gegeniiber
dem Verantwortlichen geltend gemacht, ist dieser verpflichtet, allen Empfangern, denen die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten offengelegt wurden, diese Berichtigung oder Léschung
der Daten oder Einschrankung der Verarbeitung mitzuteilen, es sei denn, dies erweist sich als un-
moglich oder ist mit einem unverhaltnismaRigen Aufwand verbunden.

Ilhnen steht gegenuiber den Verantwortlichen das Recht zu, Gber diese Empfanger unterrichtet zu
werden.

6. Recht auf Dateniibertragbarkeit

Sie haben das Recht, die Sie betreffenden personenbezogenen Daten, die Sie den Verantwortli-
chen bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu
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erhalten. AuRerdem haben Sie das Recht diese Daten einem anderen Verantwortlichen ohne Be-
hinderung durch die Verantwortlichen, dem die personenbezogenen Daten bereitgestellt wurden,
zu Uibermitteln, sofern

(1) die Verarbeitung auf einer Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO oder Art. 9 Abs. 2 lit. a
DSGVO oder auf einem Vertrag gem. Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO beruht und

(2) die Verarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren erfolgt.

In Ausiibung dieses Rechts haben Sie ferner das Recht, zu erwirken, dass die Sie betreffenden per-
sonenbezogenen Daten direkt von einem Verantwortlichen einem anderen Verantwortlichen tber-
mittelt werden, soweit dies technisch machbar ist. Freiheiten und Rechte anderer Personen diirfen
hierdurch nicht beeintrachtigt werden.

Das Recht auf Datenubertragbarkeit gilt nicht fiir eine Verarbeitung personenbezogener Daten, die
fir die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im 6ffentlichen Interesse liegt oder in Aus-
ubung offentlicher Gewalt erfolgt, die den Verantwortlichen tGbertragen wurde.

7. Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit ge-
gen die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten, die aufgrund von Art. 6
Abs. 1 lit. e oder f DSGVO erfolgt, Widerspruch einzulegen; dies gilt auch fiir ein auf diese Bestim-
mungen gestiitztes Profiling.

Die Verantwortlichen verarbeiten die Sie betreffenden personenbezogenen Daten nicht mehr, es
sei denn, sie kdnnen zwingende schutzwiirdige Griinde fiir die Verarbeitung nachweisen, die Ihre
Interessen, Rechte und Freiheiten liberwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung,
Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Werden die Sie betreffenden personenbezogenen Daten verarbeitet, um Direktwerbung zu betrei-
ben, haben Sie das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung der Sie betreffenden per-
sonenbezogenen Daten zum Zwecke derartiger Werbung einzulegen; dies gilt auch fiir das Profi-
ling, soweit es mit solcher Direktwerbung in Verbindung steht.

Widersprechen Sie der Verarbeitung fiir Zwecke der Direktwerbung, so werden die Sie betreffen-
den personenbezogenen Daten nicht mehr fiir diese Zwecke verarbeitet.

Sie haben die Moglichkeit, im Zusammenhang mit der Nutzung von Diensten der Informationsge-
sellschaft - ungeachtet der Richtlinie 2002/58/EG - Ihr Widerspruchsrecht mittels automatisierter
Verfahren auszuliben, bei denen technische Spezifikationen verwendet werden.

8. Recht auf Widerruf der datenschutzrechtlichen Einwilligungserklarung

Sie haben das Recht, lhre datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung jederzeit zu widerrufen.
Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit, der aufgrund der Einwilligung bis
zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht bertihrt. Sie kdnnen den Widerruf entweder postalisch
oder per E-Mail an die Verantwortlichen Gibermitteln.
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9. Automatisierte Entscheidung im Einzelfall einschlieBlich Profiling

Sie haben das Recht, nicht einer ausschlieflich auf einer automatisierten Verarbeitung - ein-
schlieRlich Profiling - beruhenden Entscheidung unterworfen zu werden, die Ihnen gegeniiber
rechtliche Wirkung entfaltet oder Sie in ahnlicher Weise erheblich beeintrachtigt. Dies gilt nicht,
wenn die Entscheidung

(1) flir den Abschluss oder die Erfiillung eines Vertrags zwischen Ihnen und dem Verantwortli-
chen erforderlich ist,

(2) aufgrund von Rechtsvorschriften der Union oder der Mitgliedstaaten, denen der Verant-
wortliche unterliegt, zuldssig ist und diese Rechtsvorschriften angemessene MalRnahmen
zur Wahrung Ihrer Rechte und Freiheiten sowie lhrer berechtigten Interessen enthalten
oder

(3) mit Ihrer ausdriicklichen Einwilligung erfolgt.

Allerdings diirfen diese Entscheidungen nicht auf besonderen Kategorien personenbezogener Da-
ten nach Art. 9 Abs. 1 DSGVO beruhen, sofern nicht Art. 9 Abs. 2 lit. a oder g gilt und angemessene

MaRnahmen zum Schutz der Rechte und Freiheiten sowie lhrer berechtigten Interessen getroffen

wurden.

Hinsichtlich derin (1) und (3) genannten Falle trifft der Verantwortliche angemessene MaRnahmen,
um die Rechte und Freiheiten sowie lhre berechtigten Interessen zu wahren, wozu mindestens das
Recht auf Erwirkung des Eingreifens einer Person seitens des Verantwortlichen, auf Darlegung des
eigenen Standpunkts und auf Anfechtung der Entscheidung gehort.

10. Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde

Unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs steht
Ilhnen das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde, insbesondere in dem Mitgliedstaat
ihres Aufenthaltsorts, ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des mutmallichen VerstoRes, zu, wenn Sie
der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die
DSGVO verstoht.

Die Aufsichtsbehorde, bei der die Beschwerde eingereicht wurde, unterrichtet den Beschwerdefih-
rer Uber den Stand und die Ergebnisse der Beschwerde einschlief3lich der Méglichkeit eines ge-
richtlichen Rechtsbehelfs nach Art. 78 DSGVO.

MVI PROPLANT Datenschutzerkldrung Social Media Seite 7von 9



& MVI

PROPLANT

V. Linkedin

Name und Anschrift der Verantwortlichen:

Gemeinsam Verantwortliche fur den Betrieb dieser LinkedIn-Seite sind im Sinne der EU-Daten-
schutz-Grundverordnung sowie sonstiger datenschutzrechtlicher Bestimmungen die:

LinkedIn Corporation, (nachfolgend ,LinkedIn®)
2029 Stierlin Court,

Mountain View,

CA 94043, USA

Und

Unsere Unternehmen (siehe Il. - 1.)
1. Informationen liber unsere Nutzung von Linkedin

Wir betreiben diese Seite, um auf unsere Dienstleistungen und Stellen aufmerksam zu machen und
um mit lhnen in Kontakt zu treten. Weitere Informationen Gber uns sowie iber unsere Tatigkeiten,
Unternehmen etc. erhalten Sie auf www.mvi-group.de

Als Betreiber der LinkedIn-Seite haben wir kein Interesse an der Erhebung und weiteren Verarbei-
tung lhrer personenbezogenen Daten zu Analyse - oder Marketingzwecken.

Der Betrieb dieser LinkedIn -Seite unter Einbezug der Verarbeitung der personenbezogenen Daten
der Nutzer erfolgt auf Grundlage unserer berechtigten Interessen an einer zeitgemafien und unter-
stiitzenden Informations- und Interaktionsmoglichkeit fiir und mit unseren Nutzern und Besuchern
gem. Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.

2, Verarbeitung von personenbezogenen Daten durch LinkedIn

LinkedIn Corporation ist ein Unternehmen mit Sitz in den USA, sodass eine Ubermittlung Ihrer per-
sonenbezogenen Daten in ein Drittland nicht ausgeschlossen ist. Die Ubermittlung und weitere
Verarbeitung personenbezogener Daten der Benutzer in Drittlander, wie z.B. die USA, sowie die da-
mit verbundenen eventuellen Risiken fiir die Benutzer kdnnen von uns als Betreiber der Seite nicht
ausgeschlossen werden. In den USA besteht kein mit den Vorgaben der DSGVO vergleichbares
Datenschutzniveau. Eine effektive Durchsetzung lhrer Rechte ist voraussichtlich nicht moglich. Es
ist zudem moglich, dass staatliche Stellen, ohne dass wir oder Sie davon erfahren, auf die bereitge-
stellten personenbezogenen Daten zugreifen.

Wenn Sie in Ihrem LinkedIn -Account eingeloggt sind, ermdglichen Sie LinkedIn Ihr Surfverhalten
direkt lhrem personlichen Profil zuzuordnen. Dies kdnnen Sie verhindern, indem Sie sich aus Ihrem
LinkedIn -Account ausloggen.

Bei Fragen zu Ihren Rechten gegenuber LinkedIn setzen Sie sich bitte direkt mit LinkedIn in Verbin-
dung. lhre allgemeinen Rechte, die im Rahmen der DSGVO bestehen, kdnnen sie dieser Datenschut-
zerklarung unter Punkt IV. entnehmen.

Weitere Informationen zum Umgang von Nutzerdaten finden Sie in der Datenschutzerkldrung von
LinkedIn unter: https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy
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VI. XING

Name und Anschrift der Verantwortlichen:

Gemeinsam Verantwortliche fiir den Betrieb dieser XING-Seite sind im Sinne der EU-Datenschutz-
Grundverordnung sowie sonstiger datenschutzrechtlicher Bestimmungen die:

New Work SE (nachfolgend ,XING®)
DammtorstraRe 30

20354 Hamburg

Deutschland

und

Unsere Unternehmen (siehe Il - 1.)
1. Informationen iiber unsere Nutzung von XING

Wir betreiben diese Seite, um auf unsere Dienstleistungen und Stellen aufmerksam zu machen und
um mit lhnen in Kontakt zu treten. Weitere Informationen liber uns sowie tiber unsere Tatigkeiten,
Unternehmen etc. erhalten Sie auf www.mvi-group.de

Als Betreiber der XING-Seite haben wir kein Interesse an der Erhebung und weiteren Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten zu Analyse - oder Marketingzwecken.

Der Betrieb dieser XING-Seite unter Einbezug der Verarbeitung der personenbezogenen Daten der
Nutzer erfolgt auf Grundlage unserer berechtigten Interessen an einer zeitgemalien und unterstut-
zenden Informations- und Interaktionsmoglichkeit fiir und mit unseren Nutzern und Besuchern
gem. Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.

2, Verarbeitung von personenbezogenen Daten durch XING

Wenn Sie in Ihrem XING-Account eingeloggt sind, ermdglichen Sie XING lhr Surfverhalten direkt Ih-
rem personlichen Profil zuzuordnen. Dies konnen Sie verhindern, indem Sie sich aus lThrem XING-
Account ausloggen.

Bei Fragen zu lhren Rechten gegeniiber XING setzen Sie sich bitte direkt mit XING in Verbindung. lhre
allgemeinen Rechte, die im Rahmen der DSGVO bestehen, kdnnen sie dieser Datenschutzerklarung
unter Punkt IV. entnehmen.

Weitere Informationen zum Umgang von Nutzerdaten finden Sie in der Datenschutzerklarung von
XING unter https://privacy.xing.com/de/ihre-privatsphaere
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